
 
 
 
    

     

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม 
ที่  175/2565 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  
****************** 

 

         องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม ได้ประกาศบังคับใช้ข้อกำหนดจริยธรรมของพนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติ
ที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านแหลม ที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมขององค์การบนริหารส่วนตำบล
บ้านแหลม ในการนี้ เพ่ือให้การขับเคลื่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลมจึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ดังนี้ 
  ๑. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม           ประธานคณะทำงาน 
  ๒. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม            คณะทำงาน 
  ๓. หัวหน้าสำนักปลัด                คณะทำงาน 
  ๔. ผู้อำนวยการกองช่าง               คณะทำงาน 
                     ๕. ผู้อำนวยการกองคลัง                                           คณะทำงาน   
  ๖. ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม                                                           คณะทำงาน 
  ๗. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ                                  คณะทำงานและเลขานุการ 

           โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทาง
จริยธรรม ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติหน้าที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม    
 

           ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                                   สั่ง  ณ  วันที่  6  กันยายน  พ.ศ. 2565 
                                                       

                                                              
 

    (นายนิรันดร์  รุ่งรัตน์ ) 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหลม 

 
 
 


